
GRUPPO TORINESE TRASPORTI SpA Torino, 12/11/20
 PIANIFICAZ. E COSTO DEL LAVORO

AREA AZIENDALE MALATTIA INFORTUNIO MATERNITA' ALTRE ASS. TOTALE
LEGALE E CONTRATTI 3,6% 22,3% 25,9%
QUALITA' E SICUREZZA 1,9% 0,5% 9,6% 12,1%
ACQUISTI 9,1% 5,2% 4,0% 18,3%
AFFARI GENERALI 5,2% 0,2% 0,3% 21,4% 27,2%
RISORSE UMANE 3,3% 4,7% 10,2% 18,1%
AMMINISTRAZIONE FINANZA E CONTROLLO 1,4% 0,2% 14,3% 15,9%
MARKETING E VENDITE 3,4% 0,0% 0,6% 10,8% 14,8%
SISTEMI INFORMATIVI E INNOVAZ. TECNOLOGICA 1,4% 0,0% 0,0% 8,7% 10,2%
SERVIZI TURISTICI 16,9% 16,9%
FERROVIE 1,4% 0,8% 13,7% 15,9%
FERROVIE - TRASPORTO FERROVIARIO 3,9% 0,6% 0,3% 7,2% 12,0%
FERROVIE - INFRASTRUTTURA FERROVIARIA 3,5% 0,6% 0,2% 6,3% 10,6%
PARCHEGGI 3,7% 0,2% 2,7% 12,2% 18,8%
MANUTENZIONE VEICOLI TPL 2,6% 0,5% 0,3% 5,2% 8,6%
TRAMVIE E MANUT.IMPIANTI DI LINEA 4,6% 0,6% 0,0% 9,8% 15,0%
OPERE CIVILI 2,6% 0,4% 14,1% 17,1%
TPL URBANO E SUBURBANO 4,1% 0,3% 1,2% 3,9% 9,6%
TPL EXTRAURBANO 3,9% 0,6% 0,4% 2,9% 7,8%
METROPOLITANA 3,0% 0,0% 1,4% 4,6% 9,0%
PIANIFICAZIONE E PROGRAMMAZIONE 8,4% 0,6% 9,0% 18,1%
PRESIDENZA E INTERNAL AUDIT 11,7% 11,7%
PERSONALE DISTACCATO 2,5% 65,8% 68,3%

3,8% 0,3% 1,0% 7,2% 12,3%

ASSENZE TERZO TRIMESTRE 2020

PER EFFETTO DELL'EMERGENZA SANITARIA, GTT HA ATTIVATO IL RICORSO ALL'INTEGRAZIONE SALARIALE PER IL PERIODO 
DAL 30/03/20 AL 02/08/20 COMPRESI CON CONSEGUENTE INCREMENTO DELLE "ALTRE ASSENZE".


