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GRUFPFPO TORINESE TRASPORTI

ASSET CONTRACT MANAGER

Indietro



Profilo ricercato: Asset Contract Manager
Scadenza per la candidatura: 5 agosto 2025 ore 12:00

Contratto di lavoro e inquadramento:

Si applica CCNL Autoferrotranvieri - Trasporto Pubblico Locale e Mobilita

Contratto a tempo indeterminato full-time - rapporto di lavoro regolato dal R.D. 148/1931 All. A.
Retribuzione annua lorda non inferiore a 40.000 Euro comprensiva di parte variabile, da definirsi in
ragione della seniority del/della candidato/a.

Periodo di prova: 6 mesi

Collocazione organizzativa
La risorsa sara inserita in area Amministrazione Finanza e Controllo — Controllo di gestione

Principali attivita previste dal ruolo

» Contract manager del contratto di servizio per il trasporto pubblico locale

» Scouting bandi per contributi e finanziamenti

» Monitoraggio piano investimenti: verifica adempimenti preventivi e rendicontazione investimenti
finanziati

Requisiti minimi indispensabili per ’'ammissione alla selezione da dichiarare nel CV (oltre a quelli
previsti dal vigente Regolamento di Reclutamento e selezione GTT del 19/03/2025 al punto 5.5)

» Laurea in Giurisprudenza o titolo di studio equipollente se conseguito all’estero.

» Competenze economico-finanziarie documentate con esperienza lavorativa significativa in ambiti
simili (aziendali o consulenziali) e/o esami/corsi universitari e/o altri corsi di formazione con
attestazione delle competenze acquisite.

Requisiti preferenziali rilevabili chiaramente dal curriculum vitae inviato

» Esperienza almeno biennale in ruoli simili in particolare per quanto riguarda la gestione di
contratti pubblici.

» Esperienza lavorativa in materia di controllo di gestione.

» Esperienza in scouting di bandi di finanziamento progetti aziendali.

Competenze e conoscenze che saranno valutate nel percorso di selezione:

» Conoscenza delle diverse tipologie di contratti con gli Enti affidanti i servizi di trasporto pubblico
locale e degli adempimenti conseguenti.

» Conoscenze economiche in materia di controllo di gestione (KPI, analisi degli scostamenti,
pianificazione economica, piani investimento e monitoraggio andamento infrannuale).

» Conoscenza delle principali fonti per il finanziamento di progetti di sviluppo in ambito TPL e
mobilita.

» Tecniche di gestione di progetti strutturati che coinvolgono piu funzioni aziendali (project
management).

« Ofttima conoscenza dei principali strumenti informatici, in particolar modo Word, Excel e
PowerPoint. Preferibile conoscenza SAP.

» Soft skills: capacita di analisi, gestione del team e dei gruppi di lavoro, problem solving, gestione
dello stress, assertivita.

Percorso di selezione



Raccolta candidature e analisi dei cv. | profili che dall’analisi dei cv risulteranno piu aderenti alla
posizione ricercata (minimo 3 persone) saranno valutati in uno o piu colloqui tecnico-motivazionali.

N.B: La partecipazione e il superamento delle prove di selezione non costituiscono impegno
all’'assunzione da parte di GTT spa.

Chi & in possesso dei requisiti minimi richiesti pud candidarsi, esclusivamente attraverso il servizio job
posting GTT, cliccando su “Invia candidatura” in questa pagina e inserendo i dati richiesti nell’apposito
modulo entro le ore 12:00 del 5/8/2025. Il modulo dovra essere compilato in ogni sua parte. Sara
necessario allegare, in formato elettronico (.gif, .jpeg, .jpg, -png, -pdf): curriculum vitae e titolo di studio
richiesto come requisito di ammissione.

Saranno ritenute valide esclusivamente le candidature complete di tutti i dati e gli allegati richiesti.
L'inserimento dei dati per la candidatura a questa ricerca di personale comporta I'integrale accettazione
delle condizioni di ammissione/esclusione previste nel presente avviso e nel Regolamento di

Reclutamento e selezione GTT del 19/3/2025

Per eventuali chiarimenti scrivere a sviluppo@gtt.to.it

Business unit Amministrazione Finanza e Controllo

Sedi Torino
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